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Cycles ouverts : Master Professionnel, 
                               
 
Mode d’admission : Sur étude du dossier ; 
Durée : - 2 ans pour le cycle Master (Bac+5) ; 
                
 Régime de formation : Cours en soirée 
Diplôme d’admission : - Cycle de Master : Licence en      
Psychologie et tout diplôme équivalent,  
   
 
Frais de préinscription : - Master : 30.000 Fcfa/an  
                                           
Frais de scolarité : - Master : 500.000 Fcfa/an  
                                 
 

 

 

Cycle Master : 

Dr Marie-Chantale Ntjam,  Université de Douala, Ca-
meroun  

Pr Same Kolle, Université de Douala, Cameroun  

Pr Pascal Roman, Université de Lausanne, Suisse  

Dr Hélène Carole Edoa Mbatsogo, Réseau fribour-
geois de santé mentale, Suisse  

 

Contact : Secrétariat des filières Professionnelles 

Mme EKWALLA Dorine : 675494637. 

M. SANJON Frank D’Alip : 655428378 

Mme NGO KOMOL Christine : 655719135 

 

 

 

 

 
 
1- La préinscription en ligne ::  
www.systag-online.cm ou www.univ-douala.com  
2- Une fiche de candidature à déposer au 
service de la scolarité de la Faculté des 
Lettres et Sciences Humaines ; 
3- Une fiche de renseignements à retirer au 
service  de la scolarité de la faculté des 
lettres et sciences humaines ; 
4- Une photocopie certifiée conforme de 
l’acte de naissance datant d’au moins de 
(3) trois mois ; 
5- Les photocopies certifiées conformes de 
tous les diplômes à partir du Baccalauréat ; 
6- Quatre photos d’identité 4X4 ; 
7- Un reçu de versement des frais de pré-
inscription délivré par la banque UBA (Uni-
ted Bank for Africa) ; 
8- Un certificat médical délivré par le 
centre Médico-Social de l’Université de 
Douala attestant que le candidat(e) est 
apte à poursuivre les études supérieures ; 
9- Un curriculum vitae détaillé ; 
10- Un certificat de travail (pour les travail-
leurs) ; 
11- Une lettre de motivation dans laquelle 
l’étudiant(e) s’engage à faire un stage.  
 

 

Dossier de recrutement  

Formation Professionnelle      
en Psychocriminologie                                      
et Psychotraumatologie 

  

Régime de formation 
  

 
  

 

Responsables de filière 
 

 

 

     
  

Université de Douala 
********* 

   The University of Douala 
*********** 

Faculté des Lettres et Sciences Humaines 
********* 

Faculty of Letters and Social Sciences 
********* 

Coordination Des Filières Professionnelles 
 Coordination of Professional Training   

************* 
 

Département de Psychologie 

En plus des Aptitudes Professionnelles, il faut avoir des  Attitudes                       
Professionnelles pour atteindre une certaine Altitude Professionnelle A A A 

Cycle ouvert : Master  

 

    Parcours atypique et unique à l’échelle                        
de la CEMAC ; 

   Implication de plus 50 % de praticiens 
comme enseignants professionnels 

   Stages professionnels d’imprégnation, 
d’immersion  et de perfectionnement ; 

  Développement des capacités et des                        
capabilités favorisant l’insertion et la                             
promotion socioprofessionnelle. 

  

  

  

  

5 1 6 
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· les interventions évaluatives et de suivi 
des auteurs d’infractions ; 
· les interventions évaluatives et de prise 
en charge des victimes en cas de micro-
évènements (meurtre, viol, agression 
sexuel, abus sexuels, maltraitance, vio-
lences conjugales, accidents de la route, 
maladie, etc…) ou macro-événements 
(guerres, catastrophes naturelles, etc…). 
 
 
 
 

Des compétences théoriques pluridiscipli-
naires au carrefour des champs de la psy-
chologie et de la psychiatrie permettant 
d’avoir une connaissance approfondie de 
problématiques psychocriminologiques et 
psychotraumatologiques dans leurs dimen-
sions cliniques, psychopathologiques et so-
ciales, 
 
Des compétences Méthodologiques, par 
l’utilisation de méthodes et d’outils adaptés 
aux problématiques rencontrées ; 
 
Des compétences cliniques, permettant 
d’élaborer des  expertises pénales et d’inter-
venir dans des domaines et Institutions (hôpi-
taux, prisons, etc…) variés pour la prise en 
charge d’auteurs de violence ou de victimes, 
adultes ou mineurs ; 
 

Des compétences de travail en équipe et 
d’intervention dans la chaîne des démarches 
pénales en  contexte de collaboration inter-
disciplinaire. 
 
 

Compétences   
  

 

 

 

 
 

Exceptionnelle opportunité d’acquisition :                    
(1)- du « Savoir Professionnel » en terme de         
connaissances théoriques fondamen-
tales,                    
(2)- du « Savoir-Faire Professionnel » en 
terme de compétences techniques et 
d’aptitudes pratiques,  
(3)- du « Savoir-être Professionnel » en 
terme d’éthique et de déontologie du 
métier. 
 

- Implication de plus 50 % de profession-
nels-praticiens comme enseignant - obli-
gation des stages professionnels d’impré-
gnation, d’immersion  et de perfectionne-
ment ; 
 

- Développement des capacités et des                        
capabilités favorisant l’insertion et la                             
promotion socioprofessionnelle. 

 
 
Ce parcours a pour objectif de for-

mer des étudiant(e)s pratiques psycholo-
giques dans des contextes pénaux (pro-
cédures pénales et exécutions des peines 
coordonnées par le Ministère de la jus-
tice), des contextes d’investigation (ser-
vice de police et gendarmerie) et de prise 
en charge sanitaire.  
Ces pratiques s’organisent autour de : 
· l’analyse et la compréhension des phé-
nomènes de violence criminelle ; 
 
 

Objectifs   

Préambule  

 

 

 
 
 
 
 
 

Ce Master constitue en soi une ga-
rantie d’utilité pratique bien indexée à 
des besoins non encore couverts, faute 
de ressources humaines compétentes et 
appropriées dans les secteurs : 

· de la justice 

· des soins psychiques en milieu carcéral 

· des forces de défense et de sécurité 

· des premiers soins médico-psycholo-
giques en cas d’afflux massifs de victimes 
(attentats, catastrophes naturelles, acci-
dents impliquant d’importantes victimes) 

· les centres de secours (ambulances, 
pompiers, care teams) 

· des services hospitaliers 

· des centres spécialisés, publics ou pri-
vés, en santé mentale 

· des associations et ONG soutenant ou 
proposant des soins aux auteurs de vio-
lence ou aux victimes des centres de for-
mation, etc… 

 

 

 

 

 

Débouchés 
 

3 2 4 


